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COMUNICATO DEL 26 LUGLIO 2023

Cari colleghi riteniamo fare cosa gradita allegando uno studio, da parte della
segreteria nazionale, sulle novita - per i docenti che per il personale ATA - del
nuovo contratto del triennio 2019/21 che ci investiranno dal prossimo anno
scolastico 2023/24. Per I'occasione abbiamo aggiunto altre notizie di cui sotto

PANORAMICA DEI PROSSIMI CONCORSI - BANDI
IMMISSIONI IN RUOLO

Questa estate (agosto 2023) dovrebbe essere ricca di bandi di concorso. Il Ministro Valditara viste le
cattedre vacanti di oltre 81000 ha chiesto I'autorizzazione al Mef di assumere oltre di 30 mila docenti con
un bando riservato ai precari con tre anni di servizio oppure con 24 crediti formativi gia accumulati.. La
restante disponibilita attraverso un concorso ordinario da bandire entro agosto/settembre. Questa
sostanziosa assunzione per evitare il solito balletto di supplenti nelle prime settimane di lezione di ogni
anno scolastico. Inoltre & uscito il Decreto per 1740 posti (nelle Marche sono 37) per l'insegnamento
dell’Educazione motoria nella scuola primaria (vedi sotto). A tutt’oggi c’é il piano straordinario di assunzioni
di 19 mila docenti di sostegno pescando dagli abilitati delle GPS di prima fascia. Ricordiamo che I'ultima
possibilita per I'immissione in ruolo sara la call veloce dedicata ai docenti in Gps e quelli delle graduatorie
di merito.

Il primo concorso della fase straordinaria

A breve deve partire il concorso riservato ai precari con 3 anni di servizio e ai laureati con 24 CFU
conseguiti entro il 31 ottobre 2022, che garantira una parte dei 70 mila immessi in ruolo, ovvero
circa 30 mila posti. (non sappiamo ancora se il concorso riguardera solo la scuola secondaria e quali
classi di concorso saranno coinvolte, o anche la scuola di infanzia/primaria nonché i posti di
sostegno) e il concorso per gli insegnati di i.r.c.

Il secondo concorso

Tuttavia, per arrivare alla quota 70/80 mila bisogna attendere 1’altro bando di concorso, ovvero il
primo concorso ordinario legato al Pnrr da concludersi entro il 31/12/24. Ma questo concorso €
legato a doppio filo ai percorsi abilitanti, che ancora non sono partiti e presumibilmente non
potranno concludersi prima del prossimo anno accademico Il Governo, pertanto, chiedera una
proroga di un anno per consentire ai primi abilitati, di acquisire i 30 CFU necessari e poter
partecipare al concorso.

Il DL n. 36/2022 (convertito in legge n.79/2022), interviene sulle prove concorsuali delle prossime
procedure legate al Pnrr. Ricordiamo che i concorsi sono connessi alle 70mila assunzioni previste
entro il 31 dicembre 2024 e che vedranno I’introduzione di prove scritte informatizzate.

La nuova normativa vede il nuovo sistema di formazione e reclutamento della scuola secondaria di
primo e secondo grado é articolata in:

1. un percorso universitario e accademico abilitante di formazione iniziale, corrispondente a non
meno di 60 CFU/CFA;

2. unconcorso pubblico nazionale, indetto su base regionale o interregionale, cui accedono gli
abilitati (ed anche i docenti che, alla data di presentazione delle istanze, abbiano svolto nelle scuole
statali tre anni di servizio anche non continuativo, negli ultimi cinque, di cui uno nella specifica
classe di concorso di partecipazione);

3. un periodo di prova in servizio di durata annuale con test finale e valutazione conclusiva.
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Domande
In attesa della pubblicazione dei bandi ricordiamo che gli stessi disciplinano:
A) il termine per la presentazione dell’istanza di partecipazione al concorso che & di trenta giorni a
decorrere dalla data iniziale indicata nel bando. | candidati in possesso dei requisiti possono
presentare istanza di partecipazione, a pena di esclusione, in un’unica regione.
B) i requisiti generali di ammissione al concorso, ai sensi dell’articolo 3;
C). ’ammontare del contributo di segreteria di cui all’articolo 1, comma 334, della Legge;
D). il termine, il contenuto e le modalita di presentazione delle istanze di partecipazione al
coNcorso;
E) il contingente dei posti, distinto per regione;
F). ’organizzazione delle prove d’esame;
G) . le modalita di informazione ai candidati ammessi alla procedura concorsuale;
H). i documenti richiesti per I’assunzione;
I). I'informativa sul trattamento dei dati personali.
P.S.: Per quanto ci ¢ possibile, compatibilmente con le nostre “vacanze”, cercheremo di dare
tempestivamente tutte le informazioni sui concorsi. Comunque consigliamo sempre di
telefonare in sindacato.

CONCORSO PER L'INSEGNAMENTO DELL'EDUCAZIONE

MOTORIA NELLA SCUOLA PRIMARIA

Si & svolta, presso la Direzione generale per il personale scolastico del MIM, l'informativa sul

Bando di concorso per titoli ed esami per l'accesso ai ruoli del personale docente relativi

all'insegnamento dell’educazione motoria nella scuola primaria, di cui all’articolo 1, commi

329 e seguenti, della legge 30 dicembre 2021, n. 234.

Il concorso, abilitante, prevede la copertura di n. 1740 posti comuni, (37 nelle Marche) vacanti

e disponibili nell’a.s. 2023/2024 per le classi quarte e quinte della scuola primaria. Sono

ammessi a partecipare alla procedura i candidati in possesso congiuntamente, alla data di

scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

a. laurea magistrale conseguita nella classe LM-67 «Scienze e tecniche delle attivita
motorie preventive e adattate» o nella classe LM-68 «Scienze e tecniche dello sport» o
nella classe LM-47 «QOrganizzazione e gestione dei servizi per lo sport e le attivita
motorie» oppure di titoli di studio equiparati alle predette lauree magistrali;

b. 24 CFU/CFA acquisiti in forma curricolare, aggiuntiva o extracurricolare nelle
discipline antropo-psico-pedagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche.

I candidati presenteranno istanza di partecipazione al concorso unicamente in modalita

telematica, attraverso il portale unico del reclutamento. Per la partecipazione alla procedura

concorsuale sara dovuto il pagamento di un contributo di segreteria pari ad euro cinquanta.

Le commissioni giudicatrici dispongono di duecentocinquanta punti, di cui cento per la prova

scritta, cento per la prova orale e cinquanta per i titoli.

L’Allegato A del dm 80/2022 indica il programma d’esame, articolato in

a. parte generale;
b. programma disciplinare.

La prova scritta, computer-based consistera nella somministrazione di 50 quesiti, ripartiti nel

modo seguente:

a. quaranta quesiti a risposta multipla, volti all’accertamento delle competenze e delle
conoscenze del candidato;

b. cinque quesiti a risposta multipla sulla conoscenza della lingua inglese al livello B2 del
Quadro Comune Europeo di Riferimento per le lingue e cinque quesiti a risposta multipla
sulle competenze digitali inerenti all'uso didattico delle tecnologie e dei dispositivi
elettronici multimediali piu efficaci per potenziare la qualita dell’apprendimento.

La prova avra una durata massima di 100 minuti.

La prova orale ¢, invece, finalizzata all’accertamento della preparazione del candidato secondo

quanto previsto dall’Allegato A al DM 80/2022 e valuta la padronanza della disciplina, nonché

la relativa capacita di progettazione didattica efficace, anche con riferimento all'uso didattico



delle tecnologie e dei dispositivi elettronici multimediali, finalizzato al raggiungimento degli

obiettivi previsti dagli ordinamenti didattici vigenti. La prova orale avra una durata massima

complessiva di 30 minuti.

Per la valutazione della prova orale la commissione avra a disposizione un massimo di 100

punti.

La delegazione dello Snals-Confsal ha evidenziato le seguenti criticita:

e Il'esclusione dalla partecipazione dei diplomati Isef e dei docenti della stessa scuola
primaria che da anni inseghnano motoria;

e la previsione dei 24 cfu, oramai superata dalle norme sui prossimi concorsi;

¢ l'eccessivo costo per poter partecipare alla procedura;

e la mancata previsione nelle graduatorie finali di un 20% di idonei e della possibilita del
loro scorrimento almeno fino alla completa copertura dei posti a bando.

PER SAPERNE DI PIU’:
Il Decreto Ministeriale n. 80 del 30 marzo 2022, recentemente pubblicato sul sito MIM al
link https://www.miur.gov.it/web/guest/-/decreto-ministeriale-n-80-del-30-marzo-2023, detta
disposizioni concernenti il concorso per titoli ed esami abilitante per I'accesso ai ruoli del
personale docente relativi all'insegnamento dell'educazione motoria nella scuola primaria.

SUPPLENZE A.S 2023/24 — DOCENTI E ATA

Come sappiamo e gia comunicato gli aspiranti interessati, inseriti in GaE o GPS, stanno compilando
la domanda per richiedere 1’attribuzione degli incarichi al 31 agosto o 30 giugno 2024. Oltre alle
varie incertezze e ansie per paura di sbagliare si aggiunge un caldo torrido che rende tutto piu
difficile. A tutt’oggi manca un quadro chiaro delle varie disponibilitd ma cid0 non ha grande
evidenza nella nostra piccola provincia. Al momento di inviare ancora non e stata pubblicata la
graduatoria aggiornata. Ricordiamo che la domanda per I’attribuzione delle supplenze al 31 agosto
0 30 giugno da gaE e GPS si pu0 presentare entro il 31 luglio ore 14 attraverso il link presente alla
pagina. E’ importante presentare la domanda altrimenti per 1’anno scolastico 2023/24 non si potra
ricevere supplenze da Gak o GPS al 31 agosto o 30 giugno 2024. Si potra invece ricevere supplenze
annuali e temporanee dalle graduatorie di Istituto (le 20 scuole scelte per I’inserimento nelle Gps).
dopo I’esaurimento delle Gps

ATA

Come sappiamo le graduatorie ATA si aggiorneranno lI'anno prossimo 2024, presumibilmente in primavera,
sia per i 24 mesi che quelle di terza fascia. Ci saranno delle novita apportate dal nuovo contratto del 14
luglio scorso e, quindi, sui cambiamenti che ne deriveranno:
A) oltre al titolo di studio si dovra possedere la certificazione internazionale di alfabetizzazione
digitale che interessa sia la prima che la terza fascia per accedere alle graduatorie.
B) la certificazione é obbligatoria solo per chi si iscrivera per la prima volta e chi & gia inserito ma non
ha un giorno di supplenza.
C) chi e gia inserito e ha supplenze effettuate avra un anno di tempo per acquisire la certificazione; in
caso negativo decadono dalla graduatoria stessa.

DEBITI SCOLASTICI - ESAMI FINO ALL'S8 SETTEMBRE
I MIM comunica che anche quest'anno sara prorogata fino all'8 di settembre Ia
scadenza per la verifica del recupero dei debiti scolastici da parte degli studenti, al link:
https://www.miur.gov.it/web/guest/-/debiti-scolastici-esami-fino-all-8-settembre.

PENSIONAMENTO

Pensionandi Scuola 2023 con quota 100 - 102 - 103: probabili ritardi nel primo
pagamento della pensione

I pensionandi scuola che hanno richiesto il pagamento dal 01/09/2023 della pensione
Quota 100 - 102 - 103 potrebbero avere ritardi nell’accredito del primo pagamento della
propria pensione.
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Il ritardo € dovuto alla eliminazione dell’'atto di concessione della pensione (c.d.
determina) denominato S.M 5007 e conseguente attivazione del nuovo atto determina
denominato mod. TEOS8.

- Di nuovo attivo portale Inps TFS: da fine luglio 2923 primi accrediti in c.c.
Anticipo TFS all’'1%

Dal 21.07.2023 & di nuovo attivo il “Portale Inps TFSdp”.

Si attendono, entro fine luglio 2023 o i primi giorni Agosto 2023, gli accrediti in c¢/c
dell’anticipo di tutto il T.F.S. al tasso di interesse all’1%+ una tantum 0,50% per spese
amministrazione per i pensionati, che hanno inviato on line la richiesta ai primi giorni di
febbraio 2023, che hanno gia accettato la proposta contratto ed hanno ottenuto la
c.d. presa d’atto.

Presso le nostre sedi sindacali € disponibile gratuitamente per gli iscritti
I'AGENDA SNALS 2023/24

BUONE VACANZE

MACERATA 26/7/23 Segreteria provinciale SNALS CONFSAL MACERATA




